
         

                 

 
 

 

Titre d’emploi : Operateur d’entrepôt  

Lieu de travail : Gitega, Burundi 

OBJECTIF DU TRAVAIL 

Weza Power est une nouvelle société de distribution d'électricité au Burundi, issue d'un partenariat public-

privé entre Weza Power et le Gouvernement Burundais. Notre objectif est d'accélérer l'électrification du 

Burundi grâce à l'expansion rapide du réseau de distribution d'électricité, en visant un accès au réseau 

pour 70 % (ou plus) de la population d'ici 2030. 

Nous recherchons actuellement une personne dévouée et dynamique pour rejoindre notre équipe en tant 

qu’'opérateur d'entrepôt, elle sera responsable de la gestion des tâches quotidiennes de l'entrepôt, notamment la 

réception, le stockage et l'expédition des matériaux. Ce rôle assure une gestion adéquate des stocks et soutient le 

fonctionnement efficace de l'entrepôt. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

 Charger et décharger les matériaux des véhicules de livraison de manière sûre et efficace. 

 Stockez les matériaux dans des emplacements désignés, en veillant à une manipulation et une organisation 

appropriées. 

 Préparer le matériel à expédier en fonction des besoins opérationnels. 

 Effectuer des inventaires et signaler les écarts au superviseur de l’entrepôt. 

 Maintenir la propreté et l’ordre de l’entrepôt. 

 Utiliser l’équipement d’entrepôt, comme les chariots élévateurs et les transpalettes, de manière sûre et 

efficace. 

 Participer à l’inspection des matériaux pour s’assurer qu’ils répondent aux normes de qualité. 

 Suivez les protocoles de sécurité et les procédures de l’entreprise dans les opérations quotidiennes. 

 Soutenir les autres membres du personnel de l’entrepôt dans les tâches assignées par le superviseur de 

l’entrepôt. 

COMPÉTENCES CLÉS 

 Concentrez-vous sur la précision et l’efficacité dans la manutention des matériaux. 

 Respect rigoureux des protocoles de sécurité et d’exploitation. 

 Capacité à s'adapter aux opérations dynamiques d'un entrepôt. 

QUALIFICATIONS 

Éducation 

 Diplôme d'études secondaires ou équivalent. 

Expérience 

 Minimum de 1 à 2 ans dans un rôle d'entrepôt ou de logistique. 

Certifications 

 Aucun 

Compétences 

 Capacité à utiliser l’équipement d’entrepôt de manière sécuritaire et efficace. 

 Compréhension de base des systèmes et processus d’inventaire. 



         

                 

 
 

 

 Grande attention aux détails et compétences organisationnelles. 

 Capacité à travailler en collaboration dans un environnement d’équipe. 

Langues (Niveau de compétence) 

 Français – Avancé (courant en communication écrite et orale). 

 Kirundi – Basique (compréhension de base ou capacité à communiquer avec des phrases courantes). 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Travail principalement en entrepôt avec travail occasionnel à l'extérieur pendant les activités de chargement 

et de déchargement. 

EXIGENCES PHYSIQUES 

 Capacité à soulever et à transporter des matériaux. 

 Endurance physique pour rester debout, marcher et effectuer des tâches manuelles pendant des périodes 

prolongées. 

MESURES DE PERFORMANCE 

 Précision dans la réception, le stockage et l’expédition des matériaux. 

 Rapidité d’exécution des tâches assignées. 

 Respect des consignes de sécurité et d'exploitation. 

 

 

PROCEDURE POUR POSTULER 

Si vous êtes intéressé(e) et pensez répondre aux critères énoncés ci-dessus, veuillez envoyer les 

documents suivants par courrier électronique à l'adresse suivante : info@wezapower.com avec pour 

objet « Operateur d’entrepôt - [insérer votre nom] avant le 26 Mars 2025. 

Une copie de votre CV actuel et de votre lettre de motivation adressée au Directeur General de Weza 

Power, le nom du fichier doit inclure votre nom complet. 

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 

 


