Titre d’emploi : Superviseur d’entrepot

Lieu de travail : Gitega, Burundi

OBJECTIF DU TRAVAIL

Weza Power est une nouvelle société de distribution d'électricité au Burundi, issue d'un partenariat public-
privé entre Weza Power et le Gouvernement Burundais. Notre objectif est d'accélérer I'électrification du
Burundi grace a I'expansion rapide du réseau de distribution d'électricité, en visant un acces au réseau
pour 70 % (ou plus) de la population d'ici 2030.

Nous recherchons actuellement une personne dévouée et dynamique pour rejoindre notre équipe en
tant que superviseur d’entrepdt, son réle sera d’assister le chef des opérations d'entrepot et de logistique dans la
supervision des opérations quotidiennes de I'entrepot. Ce rdle garantit une gestion précise des stocks, une
expédition rapide du matériel et le respect des protocoles de sécurité, en faisant office d'adjoint du chef en cas de
besoin.

PRINCIPALES RESPONSABILITES
[ ]

Superviser le personnel de I'entrepot pour garantir que les opérations quotidiennes sont effectuées
efficacement.

e Surveiller les niveaux de stock et coordonner les contréles d’inventaire pour maintenir 'exactitude.

e Superviser la réception, le stockage et I'expédition des matériaux conformément aux exigences
opérationnelles.

e Assurer le respect des normes de sécurité, de slireté et d’environnement.

e Soutenir le responsable des opérations d'entrepot et de logistique dans la mise en ceuvre des politiques et des
procédures.

e Résoudre les problemes opérationnels et transmettre les préoccupations importantes au responsable des
opérations d'entrepot et de logistique.

e Organiser des formations pour le personnel de I'entrepot afin d’améliorer I'efficacité opérationnelle.

e Préparez des rapports quotidiens et hebdomadaires sur I'état des stocks et les activités de I'entrepot.

e Agir en tant qu'adjoint du chef des opérations d'entrepot et de logistique en son absence.

e Capacité a gérer efficacement les opérations quotidiennes.

e Mettre I'accent sur la précision et la conformité dans la manutention des matériaux.

e Solides compétences en leadership et en collaboration.

Education

o Diplome ou baccalauréat en logistique, en gestion de la chaine d'approvisionnement ou dans un domaine
connexe.

Expérience

e Minimum de 3 ans en opérations d’entrepét ou en gestion des stocks.

Certifications

¢ Une certification en gestion des stocks ou en logistique est un plus.

Compétences

e Maitrise des systémes de gestion des stocks (par exemple, ERP).




e Solides compétences en matiére de supervision et d’organisation.
e Capacités efficaces de résolution de problemes et de communication.
e Souci du détail et capacité a respecter les délais.
Langues (Niveau de compétence)
e Frangais — Avancé (courant en communication écrite et orale).
e Anglais — Niveau de base (compréhension de base ou capacité a communiquer a l'aide de phrases courantes).
Kirundi — Basique (compréhension de base ou capacité a communiquer avec des phrases courantes).
CONDITIONS DE TRAVAIL
Principalement basé en entrepot avec des déplacements occasionnels pour soutenir les activités régionales.
EXIGENCES PHYSIQUES
Capacité a se déplacer selon les besoins vers les sites des fournisseurs .
e |l est parfois nécessaire de se rendre sur le terrain pour effectuer des inspections.
MESURES DE PERFORMANCE
e Efficacité opérationnelle quotidienne et précision de la manutention des matériaux.
e Conformité aux protocoles et politiques de sécurité.
e Rapidité dans I'expédition et la réception du matériel.

PROCEDURE POUR POSTULER

Si vous étes intéressé(e) et pensez répondre aux critéres énoncés ci-dessus, veuillez envoyer les
documents suivants par courrier électronique a l'adresse suivante : info@wezapower.com avec pour
objet « Superviseur d’entrepot - [insérer votre nom] avant le 26 Mars 2025.

Une copie de votre CV actuel et de votre lettre de motivation adressée au Directeur General de Weza
Power, le nom du fichier doit inclure votre nom complet.

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.



