
         

                 

 

 JOB DESCRIPTION TEMPLATE 
 

 

Titre du poste :  Chef du bureau de dessin 

Lieu de travail : Bujumbura 

OBJET DU TRAVAIL 

Weza Power est une nouvelle société de distribution d'électricité au Burundi, issue d'un partenariat public-
privé unique et à grande échelle entre Virunga Power et le gouvernement burundais, sous la forme d'une 
concession à long terme de type conception-construction-financement-exploitation-transfert. Notre 
objectif est d'accélérer l'électrification du Burundi grâce à l'expansion rapide du réseau de distribution 
d'électricité, en visant un accès au réseau pour 70 % (ou plus) de la population d'ici 2030. 

Nous recherchons actuellement une personne dévouée et dynamique pour rejoindre notre équipe en 
tant que Chef du bureau de dessin. 

Ce poste de chef du bureau de dessin aidera Weza Utility à mettre en place, en coordonnant les activités de 

dessin et l'unité, une conception de haute qualité de l'extension de la ligne qui répond aux exigences 

internationales et structurelles en calculant les dimensions et les spécifications des matériaux, et en créant des 

conceptions détaillées à l'aide d'un logiciel de conception assistée par ordinateur (CAO), en liaison avec les 

ingénieurs. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

 Superviser la conception de cartes, de diagrammes et de schémas pour illustrer les extensions de lignes 

de distribution et d'autres actifs 

 Coordonner l'examen des croquis avec les ingénieurs  

 Veiller à ce que les conceptions finales soient conformes aux réglementations et aux normes de qualité 

 Identifier les besoins d'aide à la conception informatique ou l'évolution des technologies et formuler des 

demandes à la hiérarchie 

 Coordonner la préparation du rapport mensuel des activités opérationnelles 

 Suivre, enregistrer et évaluer les performances des employés 

 Coordonner et participer à la mise en œuvre de la politique de sécurité et d'environnement au sein de 

l'unité 

 Gérer le budget et les ressources OPEX de l'unité 

 Participer à toute autre activité à la demande de la hiérarchie (séminaire, conférence budgétaire, etc.) 

 Organiser la continuité du service dans l'unité 

 Veiller à ce que les conceptions respectent les normes internationales et intègrent les meilleures 

pratiques mondiales en matière de techniques de dessin et de CAO. 

COMPÉTENCES CLÉS 

 Connaissance pratique des logiciels de CAO (Autocad), des programmes de dessin et des outils de 

modélisation 3D, tels que SmartDraw et SketchUp. 

 Excellente connaissance des principes de conception architecturale et technique. 

 Rédiger des documents professionnels (rapports, lettres, comptes rendus de réunions, etc.). 

 Capacité à intégrer les normes internationales et les meilleures pratiques dans les processus de dessin et 

de conception.     

QUALIFICATIONS 

Formation 

  Licence en ingénierie, architecture, conception ou dans un domaine similaire.  
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Expérience 

 Au moins cinq ans d'expérience en tant que dessinateur, chef d'équipe de dessinateurs ou dans une 

fonction similaire. 

 Au moins deux ans d'expérience internationale dans le domaine du dessin, de la conception, de la 

direction d'équipes de dessinateurs ou de la participation à des projets dans des environnements 

multiculturels. 

Certifications 

 Des certifications pertinentes telles que celles de l'American Design Drafting Association (ADDA) ou 
d'institutions internationales similaires sont un atout. 

Compétences 

 Expérience professionnelle confirmée en tant que dessinateur ou responsable d'une équipe de 

dessinateurs ou dans une fonction similaire 

 Capacité à respecter les délais 

 Solides compétences mathématiques et analytiques. 

 Bonnes compétences interpersonnelles et de communication. 

 Capacité à respecter des délais serrés et à s'épanouir dans un environnement en constante évolution. 

 Capacité à prendre des décisions et à résoudre des conflits. 

 Utiliser des outils bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, etc.) 

 Utiliser des outils numériques (Teams, réseaux sociaux, Skype, etc.). 

Langues (niveau de compétence) 

 Français - niveau avancé (maîtrise de la communication écrite et orale). 

 Anglais - Intermédiaire (maîtrise de la communication écrite et orale). 

 Kirundi - élémentaire (compréhension de base ou capacité à communiquer avec des phrases courantes). 

LES CONDITIONS DE TRAVAIL 

Ce poste est principalement exercé dans un environnement professionnel de bureau, mais il peut être nécessaire 

de l'exercer sur le terrain, ce qui implique une exposition aux conditions environnementales (chaud, froid et 

intempéries), aux produits chimiques, aux fumées ou aux particules en suspension dans l'air. 

EXIGENCES PHYSIQUES 

Ce poste est essentiellement sédentaire et les candidats doivent pouvoir soulever et porter jusqu'à 10 kg. 

LES MESURES DE PERFORMANCE 

- Pourcentage de dessins livrés dans les délais 

- Pourcentage de consommation et de clôture du budget 

 

 

PROCEDURE POUR POSTULER 

Si vous êtes intéressé(e) et pensez répondre aux critères énoncés ci-dessus, veuillez envoyer les 

documents suivants par courrier électronique à l'adresse suivante : info@wezapower.com avec pour 
objet « Chef du bureau de dessin [insérer votre nom] avant le 11 Décembre 2024 

Une copie de votre CV actuel et de votre lettre de motivation, le nom du fichier doit inclure votre nom 

complet. 

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 


